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KATA PENGANTAR

Puji dan syukur kami panjatkan kepada Allah SWT yang telah melimpahkan rahmat-
Nya sehingga dapat menyelesaikan penyusunan Laporan Triwulan Implementasi
Keterbukaan Informasi Publik Badan Pengembangan Sumber Daya Manusia Periode
Juli s.d. September 2025.

Dalam pembuatan laporan ini, kami menyadari terdapat banyak kekurangan dan
keterbatasan. Oleh karena itu saran dan kritik membangun sangat diharapkan bagi
penyempurnaan laporan ini.

Akhir kata kami berharap laporan ini dapat memberikan manfaat yang sebesar-
besarnya dan dapat digunakan sebagai referensi dalam peningkatan kinerja Tim
Komunikasi Publik dalam melakukan penyajian informasi, kinerja dan peran Badan
Pengembangan Sumber Daya Manusia (BPSDM) Kementerian PU dalam
pengembangan SDM PU yang berkualitas melalui pelayanan informasi publik.

Jakarta, September 2025

Bagian Hukum, Kerjasama, Komunikasi Publik, dan
Data dan Teknologi Informasi
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BAB1
PELAKSANAAN LAYANAN INFORMASI PUBLIK

1.1. Pengelolaan Layanan Informasi Publik

Dalam memberikan layanan informasi publik, BPSDM telah menyediakan
berbagai media layanan baik secara offline maupun online. Untuk pelayanan secara
offline, BPSDM telah menyediakan ruang layanan informasi publik BPSDM yang terletak
di Gedung Heritage Lantai 2. Sedangkan untuk layanan informasi publik secara online,
BPSDM menyediakan berbagai media layanan informasi diantaranya melalui website
BPSDM (https://bpsdm.pu.go.id/v2/informasi), email (kompu.bpsdm@pu.go.id dan
kompubpsdm.pupr@gmail.com), media sosial BPSDM (instagram, facebook), Whatsapp
Center (0852-1054-6880) dan e-PPID Kementerian PU
(https://sahabat.pu.go.id/eppid/). Selain itu layanan informasi publik BPSDM juga sudah
terintegrasi dengan Sistem Informasi Pelayanan Publik Nasional (SIPPN) yang dikelola
Kementerian Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi (Kementerian
PANRB).

1.1.1. Jumlah Permohan Informasi Publik

Pemohon Informasi Publik adalah warga negara dan/atau badan hukum
Indonesia yang mengajukan permohonan Informasi Publik sebagaimana diatur dalam
Undang-Undang Nomor 14 Tahun 2008 tentang Keterbukaan Informasi Publik. Pemohon
informasi dibagi 3 (tiga) yaitu orang perseorangan, kelompok orang, dan badan
hukum/badan publik. Berikut ini adalah jumlah pemohon informasi periode Juli -
September TA. 2025 yang dibagi berdasarkan media yang digunakan oleh pemohon
dalam mengajukan permohonan informasi terkait BPSDM:

a) Website BPSDM

Tabel 1.
Data Pekerjaan Pemohon Informasi Melalui Website (Juli - September 2025)

No. Pekerjaan Jumlah Persentase

1. Perseorangan 43 100%

2. Kelompok orang 0 0%

3. Badan hukum 0 0%
Jumlah 43 100%

Berdasarkan hasil rekapitulasi, diketahui bahwa pemohon informasi melalui
website BPSDM keseluruhan berasal dari perseorangan yaitu sebanyak 43
orang pemohon atau sebesar 100% dari keseluruhan pemohon informasi.
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Persentase Data Pekerja
Pemohon Informasi Website

B Perseorangan M Kelompok = Badan Hukum
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Grafik 1. Persentase Data Pekerjaan Pemohon Informasi Melalui Website
BPSDM

b) E-mail

Tabel 2.
Data Pekerjaan Pemohon Informasi Melalui E-Mail (Juli-September 2025)

No. Pekerjaan Jumlah Persentase

1 Perseorangan 1 25%

2. Kelompok orang 3 75%

3 Badan hukum 0 0%
Jumlah 4 100%

Berdasarkan hasil rekapitulasi, diketahui bahwa pemohon informasi melalui E-
Mail terbanyak berasal dari Kelompok Orang yaitu sebanyak 3 orang pemohon
atau sebesar 75% dari keseluruhan pemohon informasi.

Persentase Data Pekerja
Pemohon Informasi E-Mail

B Perseorangan M Kelompok = Badan Hukum

0%

Grafik 2. Persentase Data Pekerjaan Pemohon Informasi Melalui E-Mail
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c) Instagram

Tabel 3.
Data Pekerjaan Pemohon Informasi Melalui Instagram (Juli-September
TA.2025)

No. Pekerjaan Jumlah Persentase
1. Perseorangan 192 100%
2. Kelompok orang 0 0%
3. Badan hukum 0 0%

Jumlah 192 100%

Berdasarkan hasil rekapitulasi, diketahui bahwa pemohon informasi melalui
Instagram terbanyak berasal dari perseorangan yaitu sebanyak 192 orang
pemohon atau sebesar 100 % dari keseluruhan pemohon informasi.

Persentase Data Pemohon Informasi
Instagram
M Perseorangan M Kelompok Orang Badan Hukum

0% 0%

Grafik 3. Persentase Data Pekerjaan Pemohon Informasi Melalui Instagram

d) Whatsapp Center
Tabel 4.

Data Pekerjaan Pemohon Informasi Melalui Whatsapp Center (Juli-September 2025)

No. Pekerjaan Jumlah Persentase

1. Perseorangan 159 100%

2.  Kelompok orang 0 0%

3. Badan hukum 0 0%
Jumlah 159 100%

Berdasarkan hasil rekapitulasi, diketahui bahwa pemohon informasi melalui
Whatsapp center terbanyak berasal dari perseorangan yaitu sebanyak 159
orang pemohon atau sebesar 100 % dari keseluruhan pemohon informasi.
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Persentase Data Pemohon Informasi
Whatsapp Center
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Grafik 3. Persentase Data Pekerjaan Pemohon Informasi Melalui Whatsapp

Center
e) E-PPID PU
Tabel 5.
Data Pekerjaan Pemohon Informasi Melalui e-PPID PU (Juli-September TA.2025)

No. Pekerjaan Jumlah Persentase
1. Perseorangan 0 0%
2.  Kelompok orang 0 0%
3. Badan hukum 0 0%

Jumlah 0 0%

Berdasarkan hasil rekapitulasi, diketahui bahwa tidak pemohon informasi
melalui e-PPID PU

1.1.2. Informasi atau Data Diminta Pemohon

Permintaan informasi dibagi menjadi 5 (lima) topik yaitu Pelatihan, Pendidikan,
Assessment, Karir dan lain-lain.

a) Website
Tabel 6.
Jumlah Permintaan Informasi Melalui Website BPSDM (Juli-September TA.2025)
No. Pekerjaan Jumlah Persentase
1. Pelatihan 23 53%
2. Pendidikan 1 2%
3. Assessment 3 7%
4. Karir 6 14%
5. Lain-Lain 10 23%
Jumlah 43 100%
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Berdasarkan hasil rekapitulasi, diketahui bahwa jumlah permintaan informasi
melalui website BPSDM periode Juli-September TA. 2025 terbanyak adalah
yang terkait dengan permohonan pelatihan yaitu 23 permohonan informasi
atau sebesar 53% dari keseluruhan permohonan informasi.

Persentase Jumlah Permintaan Informasi
Website

M Pelatihan m Pendidikan = Assessment M Karir ® Lain-Lain

<7

2%

Grafik 6. Persentase Jumlah Permintaan Informasi Melalui Website BPSDM

b) E-mail
Tabel 7.
Jumlah Permintaan Informasi Melalui E-Mail (Juli-September TA.2025)
No. Pekerjaan Jumlah Persentase
1. Pelatihan 1 25%
2. Pendidikan 0 0%
3. Assessment 0 0%
4. Karir 0 0%
5. Lain-Lain 3 75%
Jumlah 4 100%

Berdasarkan hasil rekapitulasi, diketahui bahwa jumlah permintaan informasi
melalui E-Mail periode Juli-September TA. 2025 terbanyak adalah yang terkait
dengan lain-lain yaitu sebanyak 3 permohonan informasi atau sebesar 75%
dari keseluruhan permohonan informasi.
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Persentase Jumlah Permintaan Informasi E-
Mail
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Grafik 7. Persentase Jumlah Permintaan Informasi Melalui E-Mail

c) Instagram

Tabel 8.
Jumlah Permintaan Informasi Melalui Instagram (Juli-September TA.2025)

No. Pekerjaan Jumlah Persentase

1. Pelatihan 110 57%

2.  Pendidikan 16 8%

3. Assessment 1 1%

4. Karir 12 6%

5. Lain-Lain 53 28%

Jumlah 192 100%

Berdasarkan hasil rekapitulasi, diketahui bahwa jumlah permintaan informasi
melalui Instagram terbanyak adalah yang terkait dengan Pelatihan yaitu
sebanyak 110 permohonan informasi atau sebesar 57% dari keseluruhan
permohonan informasi.

Persentase Jumlah Permintaan Informasi
Instagram

M Pelatihan ® Pendidikan Assessment M Karir M Lain - lain

6%

1%

Grafik 8. Persentase Jumlah Permintaan Informasi Melalui Instagram
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d) Whatsapp Center

Tabel 9.
Jumlah Permintaan Informasi Melalui Whatsapp Center (Juli-September TA.2025)

No. Pekerjaan Jumlah Persentase

1. Pelatihan 64 40%

2.  Pendidikan 10 6%

3. Assessment 4 3%

4. Karir 12 8%

5. Lain-Lain 69 43%

Jumlah 159 100%

Berdasarkan hasil rekapitulasi, diketahui bahwa jumlah permintaan informasi
melalui Whatsapp Center terbanyak adalah yang terkait dengan Pelatihan
yaitu sebanyak 64 permohonan informasi atau sebesar 40% dari keseluruhan

permohonan informasi.

Persentase Jumlah Permintaan Informasi
Whatsapp Center

M Pelatihan ® Pendidikan Assessment M Karir M Lain - lain

3%

Grafik 8. Persentase Jumlah Permintaan Informasi Melalui Whatsapp Center

e) E-PPID PU
Tabel 10.
Jumlah Permintaan Informasi Melalui e-PPID PU (Juli-September TA.2025)
No. Pekerjaan Jumlah Persentase
1. Pelatihan 0 0%
2.  Pendidikan 0 0%
3. Assessment 0 0%
4. Karir 0 0%
5. Lain-Lain 0 0%
Jumlah 0 100%
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Berdasarkan hasil rekapitulasi, diketahui bahwa tidak ada permintaan
informasi melalui e-PPID PU.

1.1.3. Status Pelayanan Informasi

a) Website BPSDM

Tabel 11.
Status Pelayanan Informasi Melalui Website BPSDM (Juli-September TA.2025)

No. Pekerjaan Jumlah Persentase

1. Dipenuhi 43 100%

2.  Ditolak/tidak dijawab 0 0%

3. Diproses 0 0%
Jumlah 43 100%

Berdasarkan hasil rekapitulasi, permohonan informasi yang disampaikan
melalui website BPSDM sebanyak 43 permohonan informasi 100 % dari
keseluruhan permohonan informasi sudah dipenuhi.

Persentase Status Pelayanan Informasi
Website BPSDM

M Dipenuhi  m Ditolak/Tidak Dijawab Diproses
0% 0%

Grafik 11. Persentase Status Pelayanan Informasi Melalui Website BPSDM

b) E-mail

Tabel 12.
Status Pelayanan Informasi Melalui E-Mail (Juli-September TA.2025)

No. Pekerjaan Jumlah Persentase

1. Dipenuhi 4 100%

2.  Ditolak/tidak dijawab 0 0%

3. Diproses 0 0%
Jumlah 4 100%
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Berdasarkan hasil rekapitulasi, permohonan informasi yang disampaikan
melalui e-mail sebanyak 4 permohonan informasi atau 100% dari keseluruhan

permohonan informasi sudah dipenuhi.

Persentase Status Pelayanan Informasi
E-Mail

m Dipenuhi  m Ditolak/Tidak Dijawab Diproses

0%

(]

Grafik 12. Persentase Status Pelayanan Informasi Melalui E-Mail

c) Instagram

Tabel 13.
Status Pelayanan Informasi Melalui Instagram (Juli-September TA.2025)
No. Pekerjaan Jumlah Persentase
1. Dipenuhi 192 100%
2.  Ditolak/tidak dijawab 0 0%
3. Diproses 0 0%
Jumlah 192 100%

Berdasarkan hasil rekapitulasi, permohonan informasi yang disampaikan
melalui Instagram sebanyak 192 permohonan informasi atau 100%
keseluruhan permohonan informasi sudah dipenubhi,
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Persentase Status Pelayanan Informasi
Instagram

M Dipenuhi  ® Ditolak/Tidak Dijawab Diproses
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Grafik 13. Persentase Status Pelayanan Informasi Melalui Instagram

d) Whatsapp Center

Tabel 14.
Status Pelayanan Informasi Melalui Whatsapp Center (Juli-September TA.2025)
No. Pekerjaan Jumlah Persentase
1. Dipenuhi 159 100%
2.  Ditolak/tidak dijawab 0 0%
3. Diproses 0 0%
Jumlah 159 100%

Berdasarkan hasil rekapitulasi, permohonan informasi yang disampaikan
melalui whatsapp center sebanyak 159 permohonan informasi atau 100%
keseluruhan permohonan informasi sudah dipenuhi,

Persentase Status Pelayanan Informasi
Whatsapp Center

M Dipenuhi  m Ditolak/Tidak Dijawab Diproses

0% 0%

Grafik 13. Persentase Status Pelayanan Informasi Melalui Whatsapp Center
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e) E-PPID PU

Tabel 15.
Status Pelayanan Informasi Melalui e-PPID PU (Juli-September TA.2025)
No. Pekerjaan Jumlah Persentase
1. Dipenuhi 0 100%
2.  Ditolak/tidak dijawab 0 0%
3. Diproses 0 0%
Jumlah 0 100%

Berdasarkan hasil rekapitulasi, tidak ada permohonan informasi yang
disampaikan melalui e-PPID PU

1.1.4. Data dan Informasi Diminta Pemohon

Berdasarkan data yang telah disajikan dari Website, Email, Instagram, Whatsapp
Center dan E-PPID PU, sebanyak 398 pemohon meminta informasi seputar BPSDM. Dari
398 pemohon, 50% bertanya tentang pelatihan, 7% Pendidikan, 34% Lain-lain, 8% Karir
dan 2% Asesmen.

Rangkuman Data yang dimohon oleh Pemohon sebagai berikut:

1. Sebagian besar pemohon informasi pelatihan terkait Pelatihan e-learning terbuka
yang diselenggarakan melalui aplikasi klop.pu.go.id. Peserta pelatihan merupakan
Masyarakat Umum. Pemohon bertanya terkait penerbitan sertifikat setelah
mengikuti pelatihan e-learning.

2. Padakategorilain lain, Sebagian besar pemohon informasi merupakan Mahasiswa
yang mendaftar Program Magang Berdampak di Kementerian PU yang
diselenggarakan oleh BPSDM.

3. Para pemohon meminta informasi terkait jadwal rekrutmen dan hasil rekrutmen
magang berdamapk

4. Sedangkan pada karir, Sebagian besar pemohon meminta informasi terkait jadwal
ujikom yang diselenggarakan oleh BPSDM melalui Balai Penilaian Kompetensi.

1.1.5. Status Tindaklanjut Permohonan Informasi

Adapun penjelasan untuk status informasi dipenuhi adalah status informasi yang
sudah ditindaklanjuti, baik permohonan informasi yang berasal dari internal
kementerian PU maupun kalangan umum. Untuk status informasi yang diproses adalah
permohonan informasi yang masuk pada periode akhir September 2025 dan dalam tahap
tindaklanjut sesuai dengan dengan batas waktu proses/tindaklanjut yang tercantum
dalam maklumat pelayanan yakni 10 hari kerja (ditambah 7 (tujuh) hari kerja bila
diperlukan) terhitung sejak pemohon mengajukan permohonan informasi. Sedangkan
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untuk status informasi yang ditolak/tidak dijawab berasal dari kalangan umum yang
mengajukan lamaran kerja di BPSDM PU, permohonan penawaran iklan dan permohonan
informasi diluar kewenangan BPSDM PU.

1.1.6. Waktu Rata-Rata Waktu Setiap Permohonan Informasi

Permohonan informasi publik BPSDM baik melalui e-mail, website, Instagram,
Whatsapp Center dan e-PPID PU adalah 5 (lima) hari kerja (Senin s.d. Jumat). Waktu
untuk layanan informasi mengikuti jam kerja, yaitu mulai pukul 07.30 s.d. pukul 16.00
WIB. Proses/tindak lanjut dari permohonan informasi adalah 10 hari kerja terhitung
sejak pemohon mengajukan permohonan informasi ditambah 7 (tujuh) hari kerja apabila
diperlukan tergantung sifat dari informasi yang ditanyakan. Adapun waktu rata-rata
yang diperlukan dalam memenuhi setiap permohonan informasi publik adalah 3 (tiga)
hari kerja.

1.2. Pengelolaan Pengaduan Layanan Informasi Publik

Pengelolaan pengaduan layanan informasi publik di BPSDM sudah terintegrasi
dengan aplikasi Sistem Pengelolaan Pengaduan Pelayanan Publik Nasional (SP4N) -
Layanan Aspirasi dan Pengaduan Online Rakyat (LAPOR!) (https://www.lapor.go.id/)
yang dikelola Kementerian Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi
(Kementerian PANRB) sebagai Pembina Pelayanan Publik, Kantor Staf Presiden (KSP)
sebagai Pengawas Program Prioritas Nasional dan Ombudsman Republik Indonesia
sebagai Pengawas Pelayanan Publik.

1.2.1 Jumlah Pengaduan Layanan Informasi Publik

Tabel 16.
Jumlah Pengaduan Layanan Informasi Publik (Juli-September TA. 2025)

No. Pekerjaan Jumlah Persentase

1. Perseorangan 0 0%

2. Kelompok orang 0 0%

3. Badan hukum 0 0%
Jumlah 0 0%

Berdasarkan hasil rekapitulasi, diketahui bahwa jumlah pengaduan layanan
informasi publik terbanyak berasal dari perseorangan yaitu sebanyak 0 orang pemohon
atau sebesar 0% keseluruhan pengaduan layanan informasi publik.
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1.2.2 Status Pengaduan Layanan Informasi Publik

Untuk penanganan pengaduan terkait layanan informasi publik, BPSDM telah
melakukan tanggapan atau tindaklanjut sesuai dengan ketentuan peraturan perundang-

undangan. Adapun status penanganan pengaduan layanan informasi publik, yaitu:

Tabel 17.
Status Pengaduan Layanan Informasi Publik (Juli-September TA. 2025)

No. Pekerjaan Jumlah Persentase

1.  Ditindaklanjuti/selesai 0 0%

2. Diproses 0 0%
Jumlah 0 0%
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1.3. Kendala dan Rencana Perbaikan Layanan

Keseluruhan pelaksanaan kegiatan layanan informasi publik BPSDM pada bulan
Juli sampai September tahun 2025 terlaksana dengan baik dan mengalami peningkatan
dibandingkan dengan tahun-tahun sebelumnya, namun masih terdapat beberapa
kendala dalam pelaksanaannya, antara lain:

a) Tingginya volume permohonan informasi serupa atau berulang, tanpa adanya
sistem kategorisasi atau auto-response yang efisien;

b) Masih rendahnya kualitas informasi yang disampaikan pemohon, misalnya
permintaan tidak spesifik atau tidak sesuai format, sehingga memperlambat
proses klarifikasi;

c) Minimnya sosialisasi mengenai prosedur permohonan informasi publik, baik
kepada masyarakat umum maupun mitra eksternal, sehingga banyak
permohonan yang salah alamat atau tidak sesuai ketentuan.

Permasalahan tersebut di atas perlu diatasi dengan rencana tindak lanjut
sehingga layanan informasi publik BPSDM dapat berjalan secara maksimal. Maka dalam
rangka perbaikan layanan informasi publik BPSDM, disusun beberapa rekomendasi dan
rencana tindak lanjut, yaitu:

a) Menerapkan standar pelayanan minimal (SPM) untuk setiap tahap proses
permohonan informasi, termasuk batas waktu tanggapan dan format
pemberian jawaban;

b) Menyediakan layanan auto-response atau template jawaban untuk jenis
permohonan yang sering berulang, agar pelayanan lebih cepat dan efisien;

c) Melakukan sosialisasi rutin kepada masyarakat terkait mekanisme dan hak
akses terhadap informasi publik, baik melalui media sosial, website, maupun
kegiatan tatap muka;

d) Menyelenggarakan rapat koordinasi rutin antara PPID pusat dan daerah untuk
menyamakan pemahaman terhadap kebijakan dan prosedur layanan
informasi.
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BABII
PENYELESAIAN SENGKETA INFORMASI PUBLIK

Sampai dengan kurun waktu Juli-September Tahun Anggaran 2025 tidak ada
sengketa informasi terhadap pelayanan informasi publik BPSDM Kementerian PU.
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BAB III
PEMUTAHIRAN INFORMASI

3.1. Rincian Pemeliharaan dan/atau Pemutahiran Informasi

Rekapitulasi pemeliharaan dan/atau pemutahiran informasi publik BPSDM
periode Juli-September TA. 2025 disusun setiap bulan. Adapun 3 (tiga) klasifikasi
Informasi Publik yang Wajib Disediakan Dan Diumumkan yaitu, informasi publik
yang wajib disediakan dan diumumkan secara berkala, informasi publik yang
wajib disediakan dan diumumkan setiap saat dan informasi publik yang wajib
disediakan dan diumumkan secara serta merta.

a) Juli
DAFTAR INFORMASI PUBLIK
BADAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA
PERIODE JULI 2025
KLASIFIKASI WAKTU MEDIA BUKTI
N INFORMASI JENIS INFORMASI PENAYANGAN | PENAYANGAN | PENAYANGAN
o
PUBLIK PUBLIK SETIAP | SERTA
BERKALA SAAT | MERTA
Jadwal Informasi Jadwal . Instagram
1. . . . . \Y 1 Juli 202
Pelatihan Juli Pelatihan Juli Juli 2025 @pu_bpsdm
. Penawaran . Instagram
2. | Beasiswa LPDP Beasiswa LPDP Vv 1 Juli 2025 @pu_bpsdm
Survey Pengisian Survey
3. Kepuasan Kepuasan Vv 2 Juli 2025 @;nitagrzglm
Masyarakat Masyarakat pu_bp
Informasi Instagram
4. | Kegiatan PAVE Pelaksanaan Vv 2 Juli 2025 @pu E .
Kegiatan PAVE pu_bp
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KLASIFIKAS| WAKTU MEDIA BUKTI
N INFORMASI JENIS INFORMASI PENAYANGAN | PENAYANGAN | PENAYANGAN
o
PUBLIK PUBLIK SETIAP | SERTA
BERKALA SAAT MERTA
Informasi Instagram ——
5. Latsar CPNS Tentang Latsar 3 Juli 2025 @pu kg) «dm
CPNS pu_bp
Rekomendasi paceles
6. ForYO‘;rTh”rSd Bacaan IPHA di Y, 3 Juli 2025 @'”Ztatg)ras;nm
4 KLOP pu_op
Funfactfriday Informasi Instagram
7. Benteng Infrastruktur Unik \Y 4 Juli 2025 @pu tg) sdm
Pendem Kementerian PU pu_bp
Jadwal Latsar | InformasiJadwal . Instagram
8. CPNS Latsar CPNS 4uli 2025 @pu_bpsdm
, Informasi Terima I8
9. P‘;'j.';tt;';i” Pelantikan v 4 Juli 2025 @'”Ztagrz;"m i B
) Pejabat pu_bp
. Informasi
10. Pi':';ﬁ';i” Pelantikan v 4 Juli 2025 @lnztagrz:m
) Pejabat pu_bp
. Informasi . Instagram
11.| Pelatihan GIS Pelatihan GIS 5 Juli 2025 @pu_bpsdm
. Informasi
12. Beass'ixaNPKN Beasiswa PKN 7 Juli 2025 (;”Ztagrz:j"m
STAN Pu_bp
Klop Talkshow Informasi Klop . Instagram
13. Eps 65 Talkshow Eps 65 v 7uli 2025 @pu_bpsdm
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KLASIFIKAS| WAKTU MEDIA BUKTI
N INFORMASI JENIS INFORMASI PENAYANGAN | PENAYANGAN | PENAYANGAN
o
PUBLIK PUBLIK SETIAP | SERTA
BERKALA SAAT | MERTA
Tahapan Informasi Instagram
14. Tah L Vv li 202
Latsar CPNS anhapan Latsar 8 Juli 2025 @pu_bpsdm
CPNS
Informasi
Magang Pembukaan . Instagram
15. Vv li 202
> Berdampak Magang 8 Juli 2025 @pu_bpsdm
Berdampak
Wisuda Informasi Instagram
16. Kegiatan Wisuda Vv 9 Juli 2025
UNAND UNAND @pu_bpsdm
Pelatihan RRT rjgrtc;:/\r/]::?n Instagram
17. ,ZeLISt?Ji Pelatihan RRT v 9 Juli 2025 @pu_bpsdm
& Periode Agustus
Informasi Pola Instagram
18. KLOP PSDA bisa diakses \Y 10 Juli 2025 @pu tg) <dm
di KLOP pu_bp
Pelatihan Informasi Instagram
19. embun Pelaksanaan Vv 10 Juli 2025 @pu th <dm
& Pelatihan Embung pu_bp
. Informasi
20. Fpqu;;f:jC::daarY Infrastruktur Unik Vv 11 Juli 2025 @;nztagrz:jnm
P Kementerian PU pu_bp
Penyusunan Informasi Instagram
21. Kegiatan Vv 11 Juli 2025
SKP Penyusunan SKP @pu_bpsdm
22.| Video Hiburan Video Hiburan Vv 12 Juli 2025 Instagram
@pu_bpsdm
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KLASIFIKAS| WAKTU MEDIA BUKTI
N INFORMASI JENIS INFORMASI PENAYANGAN | PENAYANGAN | PENAYANGAN
o
PUBLIK PUBLIK SETIAP | SERTA
BERKALA SAAT MERTA
Pelatihan Informasi . Instagram
23. PHLN Pelatihan PHLN 144uli2025 1 &0 bpsdm
Informasi
Pelatihan ITEC penawaran Instagram
24.| India Periode Pelatihan ITEC 14 Juli 2025 @pu tg) sdm
Agustus India Periode pu_bp
Agustus
Inpres 2 Tahun | Informasi Inpres 2 . Instagram
25 2025 Tahun 2025 v 150uli2025 1 & bpsdm
. Informasi
Sidang Senat Kegiatan Sidan Instagram
26.| Terbuka Poltek | 2 & v 15 Juli 2025 &
PU Senat Terbuka @pu_bpsdm
Poltek PU
Pelatihan Informasi Instagram
27.| Beton Kinerja Pelatihan Beton 16 Juli 2025 g
L S @pu_bpsdm
Tinggi Kinerja Tinggi
Informasi
28. Slfaklflzr Pelaksanaan Vv 17 Juli 2025 @;nztagra;dmm
¥ Sekolah Rakyat pu_bp
Rekomendasi
59, ForYourThursd Bacaan Y 17 Juli 2025 Instagram
ay Perencanaan @pu_bpsdm
Irigasi di KLOP
Informasi Instagram
30.| Pelatihan AAS Penawaran 18 Juli 2025 @pu Ssdm
Pelatihan AAS pu_bp
Funfactfriday Informasi Instagram
31. Jembatan Infrastruktur Unik Vv 18 Juli 2025 @pu E .
Pandansimo Kementerian PU pu_bp
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KLASIFIKAS| WAKTU MEDIA BUKTI
N INFORMASI JENIS INFORMASI PENAYANGAN | PENAYANGAN | PENAYANGAN
o
PUBLIK PUBLIK SETIAP | SERTA
BERKALA SAAT MERTA
Pelantikan Pelantikan . Instagram 3
2. V 2 li 202
3 Pejabat Pejabat 0 Juli 2025 @pu_bpsdm @
Program Informasi Prodi . Instagram
33. Beasiswa MSS MSS v 21 Juli 2025 @pu_bpsdm
Sertijab . . . Instagram
34. Pejabat Sertijab Pejabat Vv 22 Juli 2025 @pu_bpsdm
Hari Anak Informasi Hari . Instagram
35 Nasional Anak Nasional v 23 Juli 2025 @pu_bpsdm
Program Informasi Prodi . Instagram
36 Beasiswa MSS MSS v 23 Juli 2025 @pu_bpsdm
Rekomendasi
37, ForYourThursd BaFaan Drama.f,e v 24 Juli 2025 Instagram
ay Lingkungan di @pu_bpsdm
KLOP
Informasi . Instagram
38. SMAP Kegiatan SMAP \Y 24 Juli 2025 @pu_bpsdm
Funfactfriday Informasi Instagram
39. Tol Bali Infrastruktur Unik Vv 25 Juli 2025 @pu S <dm
Mandara Kementerian PU pu_bp
. Informasi
40. Webinar Kegiatan Webinar 25 Juli 2025 Instagram
Perkotaan @pu_bpsdm
Perkotaan
41.| Video Hiburan Video Hiburan Vv 26 Juli 2025 Instagram
@pu_bpsdm
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KLASIFIKAS| WAKTU MEDIA BUKTI
N INFORMASI JENIS INFORMASI PENAYANGAN | PENAYANGAN | PENAYANGAN
o
PUBLIK PUBLIK SETIAP | SERTA
BERKALA SAAT MERTA
Pelatihan Informasi Instagram
42. Rancang Pelatihan 28 Juli 2025 @pu kg) <dm
Bangun Rancang Bangun pu_bp
Penawaran
Pelatihan RRT .
43.|  Periode Pelatihan RRT 28 Juli 2025 Instagram
Periode @pu_bpsdm
September
September
Informasi Instagram
44.| Pelatihan Juru Kegiatan 29 Juli 2025 @pu tg)sdm
Pelatihan Juru pu_bp
Informasi PROYEK
45, WaPr:; :EIm Perbedaan Warna \Y 29 Juli 2025 @Inztatg)rasrjnm
¥ Helm Proyek pu_bp
Assessmen Informasi Instagram
46. Assessmen Vv 30 Juli 2025 g
Center @pu_bpsdm
Center
Rekomendasi UL
47. ForYOL;rThursd Bacaan Kualitas Vv 31 Juli 2025 @;nztagra;dmm
¥ Air di KLOP pu_bp
Penawaran
Pelatihan ITEC .
48.| India Periode | ' clatihan ITEC 31 Juli 2025 Instagram
India Periode @pu_bpsdm
September
September
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b) Agustus
DAFTAR INFORMASI PUBLIK
BADAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA
PERIODE AGUSTUS 2025

KLASIFIKASI
INFORMASI JENIS INFORMASI SETIAP | SERTA WAKTU MEDIA BUKTI
PUBLIK PUBLIK BERKALA PENAYANGAN | PENAYANGAN | PENAYANGAN
SAAT | MERTA
Informasi
Taksonomi Bloom Instagram
KLOP bisa diakses di v @pu_bpsdm
KLOP
4 Agustus Instagram
80 HUT RI 80 HUT RI \ 2025 @pu_bpsdm
4 Agustus Instagram
80 HUT RI 80 HUT RI \ 2025 @pu_bpsdm
4 Agustus Instagram
80 HUTRI 80 HUTRI \Y 2025 @pu_bpsdm
Jadwal .

. Informasi Jadwal 5 Agustus Instagram
Pelatihan Pelatihan Agustus v 2025 @pu_bpsdm
Agustus & pu_bp
Kegi Inf i Kegi

egiatan nformasi Kegiatan 6 Agustus Instagram
Pengembangan Pengembangan Vv 2025 @pu bpsdm
SDM SDM pu_bp
Pelatihan Informasi
. Pelatihan terbuka 6 Agustus Instagram
terbuka bidang . . Vv
. bidang Bidang 2025 @pu_bpsdm
Bidang Marga
Marga
Poster Personal | Informasi Kegiatan v 7 Agustus Instagram
Branding Personal Branding 2025 @pu_bpsdm
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KLASIFIKASI

No INFORMASI JENIS INFORMASI SETIAP | SERTA WAKTU MEDIA BUKTI
) PUBLIK PUBLIK BERKALA PENAYANGAN | PENAYANGAN | PENAYANGAN
SAAT | MERTA
9 Pembekalan Kegiatan v 7 Agustus Instagram
' MSS Pembekalan MSS 2025 @pu_bpsdm
Funfactfriday Informasi
10. IPAL Banda Infrastruktur Unik Vv 8 Azgol;sstus @;ns:asras?m
Aceh Kementerian PU PU_bp
Informasi 11 Agustus Instagram
11. | Pelatihan SCP Penawaran Vv 2§25 @pu E <dm
Pelatihan SCP pu_bp
12 Pelantikan Informasi Kegiatan v 11 Agustus Instagram
) Pejabat Pelantikan Pejabat 2025 @pu_bpsdm
. . 12 Agustus Instagram
13. Merah Putih Merah Putih \Y 2025 @pu_bpsdm
14 Kegiatan Informasi Kegiatan vV 12 Agustus Instagram
" | Sharing Session Sharing Session 2025 @pu_bpsdm
15 Tes Wawasan Tes Wawasan vV 13 Agustus Instagram
’ Kebangsaan Kebangsaan 2025 @pu_bpsdm
Webinar Informasi Webinar 13 Agustus Instagram
16. | BandunglIntra | Bandung Intra Toll \Y 2§25 @pu g «dm
Toll Road Road pu_bp
Lomba Informasi 15 Agustus Instagram
17. Menembak Pelaksanaan v 2025 @pu_bpsdm
Lomba Menembak pu_bp
Informasi
Kegiatan HUT 15 Agustus Instagram
18. R PeIaksaer{Tan HUT Vv 2075 @pu_bpsdm
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KLASIFIKASI

No INFORMASI JENIS INFORMASI SETIAP | SERTA WAKTU MEDIA BUKTI
) PUBLIK PUBLIK BERKALA PENAYANGAN | PENAYANGAN | PENAYANGAN
SAAT | MERTA
. . . . 15 Agustus Instagram
19. | Video hiburan Video hiburan Vv 2025 @pu_bpsdm
17 Agustus Instagram
20. HUT RI HUT RI \Y 2025 @pu_bpsdm
27 Ucapan HUT RI Ucapan HUTRI vV 17 Agustus Instagram
) Menteri Menteri 2025 @pu_bpsdm
Informasi
22. | Pelatihan JICA Penawaran Vv 19 2A§;;tus @;nsl;casranmm
Pelatihan JICA Pu_bp
. Informasi kegiatan
Webinar UK . 20 Agustus Instagram
23. . Webinar UK Vv
Presevation . 2025 @pu_bpsdm
Presevation
Informasi Seputar 20 Agustus Instagram
24 SKP SKP v 2025 @pu_bpsdm
Informasi
25. SMAP pelaksanaan \Y 21 ;—\g;;tus @;nsutasra;dmm
kegiataan SMAP pu_bp
Perbedaan Informasi 21 Agustus Instagram
26. Jembatan Perbedaan v 2025 @pu_bpsdm
Jembatan pu_bp
Pelatihan Informasi
27. Terbuka di Pelatihan Terbuka \Y 22 ?g;;tus @Insutasras?m
KLOP di KLOP pu_bp
Informasi
)8 Pembekalan pelaksaan kegiatan v 22 Agustus Instagram
’ MSS UB pembekalan MSS 2025 @pu_bpsdm
uB
Funfactfriday Informasi
29. Bendungan Infrastruktur Unik Vv 22 Qg;;tus @;nz’cagre;?m
PICE Kementerian PU pu_bp
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KLASIFIKASI

No INFORMASI JENIS INFORMASI SETIAP | SERTA WAKTU MEDIA BUKTI
) PUBLIK PUBLIK BERKALA PENAYANGAN | PENAYANGAN | PENAYANGAN
SAAT | MERTA
. . . . 23 Agustus Instagram
30. | Video Hiburan Video Hiburan \ 2025 @pu_bpsdm
Pelatihan Informasi 25 Agustus Instagram
31. Penilik Pelatihan Penilik & &
2025 @pu_bpsdm
Bangunan Bangunan
Pelatihan Informasi
32. | terbuka bidang | Pelatihan terbuka 25 ,:(g);;tus @;nsutasras:jnm
SDA bidang SDA pu_bp
. 26 Agustus Instagram
33. PU 608 Informasi PU608 \ 2025 @pu_bpsdm
Informasi
34 Audiensi LAN Pelaksaan Audiensi v 26 Agustus Instagram
' ke BPSDM Audiensi LAN ke 2025 @pu_bpsdm
BPSDM
Informasi
35 Pembukaan Pelaksaan v 27 Agustus Instagram
| Latsar Batch IV | Pembukaan Latsar 2025 @pu_bpsdm
Batch IV
36 Majalah Informasi Majalah v 27 Agustus Instagram
) Parampara Parampara 2025 @pu_bpsdm
Rekomendasi
37 ForYourThursd Bacaan Penataan v 28 Agustus Instagram
’ ay Daerah Irigasi di 2025 @pu_bpsdm
KLOP
Informasi
38 Pembekalan Pelaksanaan v 28 Agustus Instagram
) MSS ITB Pembekalan MSS 2025 @pu_bpsdm
ITB
39 Pembahasan Kegiatan Kegiatan v 29 Agustus Instagram
’ LSP Pembahasan LSP 2025 @pu_bpsdm
Informasi
40. Kegiatan RB Pelaksanaan Vv 29 ZAS;;tus @;nsutasras:\m
Kegiatan RB pu_bp
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c) September

DAFTAR INFORMASI PUBLIK

BADAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA
PERIODE SEPTEMBER 2025

KLASIFIKASI
INFORMASI JENIS INFORMASI WAKTU MEDIA BUKTI
No. SETIAP | SERTA
PUBLIK PUBLIK BERKALA PENAYANGAN | PENAYANGAN | PENAYANGAN
SAAT | MERTA
Jadwal Informasi Jadwal 1 September Instagram
1. | Pelatihan Bulan Pelatihan Bulan ;025 @pu E sdm
September September pu_bp
Survey Pengisian Survey 1 September Instagram
2. Kepuasan Kepuasan Vv 2025 @pu_bpsdm
Masyarakat Masyarakat pu_bp
Informasi 1 September Instagram
3. Wisuda ITB Pelaksanaan \Y ;025 @pu E <dm
Wisuda ITB pu_bp
Inf i
Perbedaan ntormasi 2 September Instagram
4. Jaringan Irigasi Perbedaan v 2025 @pu_bpsdm
g & Jaringan Irigasi pu_bp
Informasi
5 Pembukaan pelaksanaan v 3 September Instagram
) Pelatihan PKP Pembukaan 2025 @pu_bpsdm
Pelatihan PKP
. Informasi 3 September Instagram
6. Teknologi 38 Teknologi 3B v 2025 @pu_bpsdm
Jaga 4 September Instagram
7 Infrastruktur Jaga Infrastruktur v 2025 @pu_bpsdm
8 Webinar Informasi Webinar 4 September Instagram
’ Hidrologi Hidrologi 2025 @pu_bpsdm
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KLASIFIKASI

No INFORMASI JENIS INFORMASI SETIAP | SERTA WAKTU MEDIA BUKTI
) PUBLIK PUBLIK BERKALA PENAYANGAN | PENAYANGAN | PENAYANGAN
SAAT | MERTA
9 PUTechnovatio Informasi v 4 September Instagram
) n PUTechnovation 2025 @pu_bpsdm
. . Memperingati 5 September Instagram
10 Maulid Nabi Maulid Nabi v 2025 @pu_bpsdm
1 Call for Paper Informasi Call for v 5 September Instagram
) PoltekPU Paper PoltekPU 2025 @pu_bpsdm
. . . . 6 September Instagram
12. | Video Hiburan Video Hiburan \ 2025 @pu_bpsdm
Informasi Call for 8 September Instagram
13. | Call for Paper Paper \Y 2025 @pu_bpsdm
. Informasi 9 September Instagram
14. | Pengisian SP| Pengisian SPI v 2025 @pu_bpsdm
Informasi
15 Beasiswa penawaran 9 September Instagram
’ Chevening beasiswa 2025 @pu_bpsdm
Chevening
Informasi kegiatan
Bedah buku 9 September Instagram
16. Politeknik Bedah buku v 2025 @pu_bpsdm
Politeknik pU_bp
. Informasi 10 September Instagram
17. | Teknologi RDF Teknologi RDF v 2025 @pu_bpsdm
Informasi
18 Bedah Buku pelaksanaan v 10 September Instagram
’ Politeknik Bedah Buku 2025 @pu_bpsdm
Politeknik
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KLASIFIKASI

No INFORMASI JENIS INFORMASI SETIAP | SERTA WAKTU MEDIA BUKTI
) PUBLIK PUBLIK BERKALA PENAYANGAN | PENAYANGAN | PENAYANGAN
SAAT | MERTA
Informasi
pelaksanaan 11 September Instagram
19 PAVE kegiatan KIAT v 2025 @pu_bpsdm
PAVE
Informasi B
2. Perbedaan Perbedaan Status v 11 September Instagram
Status Jalan 2025 @pu_bpsdm
Jalan
Rekomendasi
51 ForYourThursd | Bacaan Bangunan v 11 September Instagram
) ay Green Building di 2025 @pu_bpsdm
KLOP
. Informasi
22. EESLagtef:;i:z Infrastruktur Unik \Y 12 Sezré)tzegwber @;nsl;casranmm
Kementerian PU pu_bp
Informasi Informasi
)3, Pelak§aan Pelaksaan Webinar v 12 September Instagram
Webinar ) . 2025 @pu_bpsdm
. . Hibrologi
Hibrologi
Informasi Fitur 15 September Instagram
24. KLOP Vv
© KLOP 2025 @pu_bpsdm
. Penawaran
Pela_tlhan.ITEC Pelatihan ITEC 15 September Instagram
25. | India Periode . . \"
India Periode 2025 @pu_bpsdm
November
November
Informasi
26 Kuliah Perdana pelaksanaan v 15 September Instagram
) STTPU Kuliah perdana 2025 @pu_bpsdm
STTPU
Pengendalian Informas'l 16 September Instagram
27. ratifikasi Pengendalian v 2025 @pu_bpsdm
& gratifikasi pu_bp
Informasi
58 Pelatihan ELTO penawaran vV 16 September Instagram
"1 New Zealand Pelatihan ELTO 2025 @pu_bpsdm
New Zealand
Bendungan Tapin
29. KLOP bisa diakses di v 17 September | Instagram
KLOP 2025 @pu_bpsdm
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KLASIFIKASI

No INFORMASI JENIS INFORMASI SETIAP | SERTA WAKTU MEDIA BUKTI
) PUBLIK PUBLIK BERKALA PENAYANGAN | PENAYANGAN | PENAYANGAN
SAAT | MERTA
30 Security Informasi security v 18 September Instagram
’ awareness awareness 2025 @pu_bpsdm
Rekomendasi
Bacaan
31 ForYouarThursd Memperkuat v 18 Se;:)t;smber @;ns:atg)rasgﬁm
¥ Pagar Indonesi di pu_bp
KLOP
Funfactfriday Informasi
32.| Jembatan Sei Infrastruktur Unik \Y 19 Sezré)tzegqber @;nsl;casranmm
Alalak Kementerian PU pu_bp
Monev Pelaksanaan
. . 19 September Instagram
33. Karyasiswa Monev Karyasiswa Y 2075 @pu_bpsdm
UNDIP UNDIP Pu_bp
34 Klop Talkshow Informasi Klop v 19 September Instagram
) Eps 66 Talkshow Eps 66 2025 @pu_bpsdm
. . . . 20 September Instagram
35. | Video Hiburan Video Hiburan \Y 2025 @pu_bpsdm
Wisadake-d
36 Wisuda Pelaksanaan v 20 September Instagram T | B
’ PoltekPU Wisuda PoltekPU 2025 @pu_bpsdm | Eada
J‘f)’i =
PoltekPU PoltekPU :
menerima . 21 September Instagram
37. Sertifikasi menerima v 2025 @pu_bpsdm
g . — PURe‘::_EEVAIH
SMOP Sertifikasi SMOP ot
inf 995 b | TERB_ GKAR
. nformasi eptember nstagram P~ 0
38. | Pelatihan SPAM | |- tihan SPAM 2025 @pu_bpsdm | | ‘?‘”,
o
Informasi eenouicai i
Perbedaan Perbedaan 23 September Instagram ’
39. | Bendungdan Vv
Bendung dan 2025 @pu_bpsdm
Bendungan
Bendungan
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KLASIFIKASI

No INFORMASI JENIS INFORMASI SETIAP | SERTA WAKTU MEDIA BUKTI
) PUBLIK PUBLIK BERKALA PENAYANGAN | PENAYANGAN | PENAYANGAN
SAAT | MERTA
Forum Pelaksanaan
40. Kepatuhan Kegiatan Forum Vv 23 Sez%tze;nber @;nsutakg)rasg\m
Intern Kepatuhan Intern pu_bp
Informasi
a1, Perbedaan Perbedaan Warna v 24 September Instagram
Warna Plang 2025 @pu_bpsdm
Plang
Ragam . Informasi R.a_gam 24 September Instagram
42. tanaman di tanaman di jalan \Y 2025 @pu_bpsdm
jalan tol tol pu_bp
43 Webinar Water | Informasi Webinar v 25 September Instagram
' Governance Water Governance 2025 @pu_bpsdm
Rekomendasi oo
44 ForYourThursd Bacaan Panduan v 25 September Instagram 74
) ay Konservasi Waduk 2025 @pu_bpsdm | D vﬁr
di KLOP [
Funfactfriday Informasi b
45. Bendungan Infrastruktur Unik Vv 26 Sezpétzesmber @Insutatg)ras:jnm
Semantok Kementerian PU PU_bP
16 Campus Tour Informasi Campus vV 26 September Instagram
’ PU Tour PU 2025 @pu_bpsdm
. . . . 27 September Instagram
47. | Video hiburan Video hiburan Vv 2075 @pu_bpsdm
Informasi
Pembelajaran . 29 September Instagram
48. 70 20 10 Pembelajaran 70 Vv 2075 @pu_bpsdm
2010
Pelatihan Informa5| 29 September Instagram
49, . Pelatihan Vv
PreservasiJalan . 2025 @pu_bpsdm
Preservasi Jalan
Bedah Buku Bedah Buku 30 September Instagram ﬂ_ﬁ%‘z :
>0. PoltekPU PoltekPU v 2025 @pu_bpsdm Bl@@ '
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KLASIFIKASI

No INFORMASI JENIS INFORMASI SETIAP | SERTA WAKTU MEDIA BUKTI
) PUBLIK PUBLIK BERKALA PENAYANGAN | PENAYANGAN | PENAYANGAN
SAAT | MERTA
51 Klop Talkshow | Klop Talkshow Eps v 30 September Instagram
) Eps 67 67 2025 @pu_bpsdm
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4.1.

BAB 1V
KEGIATAN PPID

Penyelenggaraan Sharing Session Genmud PU: Personal Branding di Era
Digital

Tujuan Sharing Session Genmud PU adalah meningkatkan pemahaman Genmud
tentang pentingnya membangun citra diri profesional serta membekali
keterampilan memanfaatkan media digital secara cerdas dan bertanggung jawab.

Kegiatan ini dilaksanakan secara hybrid yang diikuti oleh 962 peserta, terdiri dari
526 peserta hadir secara offline dan 436 peserta hadir secara online. Para peserta
merupakan Genmud Kementerian PU, ASN Pemerintah Daerah, mahasiswa serta
masyarakat umum.

Narasumber kegiatan ini adalah sebagai berikut:

a. Farchan Noor Rachman - ASN Kementerian Keuangan, Sosial Media Strategist
and Influencer, Adhigana Award - Civil Servants Inspirative Award 2021;

b. Antonius Simbolon - ASN Kementerian Pekerjaan Umum;
Ika Sastrosoebroto - CEO Prominent PR;

Kegiatan ini mendapatkan respon yang positif dari peserta sharing session terkait
pentingnya personal branding ASN dan bagaimana membuka kesempatan untuk
berkarya serta memiliki dampak lebih luas

N

Era Bergerak
Cepat & Digital

Dunia ubah cara
kita bekerja, beradaptasi, dan
dikenal

LAPORAN TRIWULAN IMPLEMENTASI KETERBUKAAN INFORMASI PUBLIK

BADAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA
PERIODE JULI - SEPTEMBER 2025




Permohonan Informasi

LAMPIRAN

Website BPSDM (https://bpsdm.pu.go.id/v2/informasi)

BPSDM CENTER

ment

Layanan Informasi

Buku Tamu

@ Layanan Informasi

Excel

Nama Pengirim

1 Adif Trhwibowo

2 Hacked by lrene

Romaus Samantha
Abigail

4 Aop Jayamiharja ST

5 Citra Simanjuntak

6 Sigit Purwanto

Email BPSDM

E-mail

bowo!7@pu god

Tr@gmail com

abigaitata2002@gmai com

aepjayamiharja05@gmail com

citrasimanjuntak52@gmail com

sigitbidom@gmail com

No HP.

085640110191

326295656565

089608517895

085719135258

081262316364

085237956642

Judul

pembuatan akun sbangkoman

Hahaha

Informas rekutmen

kut serta Webinar Proyek KPBU SEKTOR
JALAN DAN JEMBATAN BANDUNG INTRA
URBAN TOLL ROAD pada Tanggal 27 Agustus
2025

Mohon informasi

Pelatihan Jarak Jauh PBJP untuk PPK Type C

Kategori

Lainnya

Assesment

Karir

Pelatihan

Pelatihan

Pelatihan

Tanggal
Kirim

29-09-2025
1547

16-09-2025,
221

16-09-2025,
1304

15-09-2025,
16:18

14-09-2025,
19:46

Balasan

Sudah

Bokim

Sudah

Sudah

Sudah

Sudah

Tanggal
Dibalas

03-10-2025,
10:10

Bolum

03102025,
1011

03-10-2025,
1013

1015

03-10-2025,
1018

Search

Unit Kerja
Tapuan Aksi
Sekretariat
Badan
Pengembangan
Sumber Daya
Manusia

Sekretariat
Badan
Pengembangan
Sumber Daya
Manusia

Sekretariat
Badan
Pengembangan
Sumber Daya
Manusia

Sekretariat
Badan
Pengambangan
Sumber Daya
Manusia

Sekretariat
Badan
Pengembangan
Sumber Daya

Man

Butuh Bantuan?
PO .iatcan tanyakan
Bax disini
Pengembangan
Sumber Daya
Manusia

M Gmail

i

Inbox
Starred

Snoczed

vVesrO

Sent

Q  Search mail

O+ g

Fokatri Pusat

Rifqi Halim

PERMOHONAN BANTUAN BAKSOS DAN PENYULUHAN UMKM DISABILITAS

@ Keps

u
it

'achmadoni AMd,Komp dar

rian Pekerjaan

ungu Indonesia (Fok
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Media Sosial (Instagram)

General

Shafiya Nurasanti Hamid ¢

Rahmat Heru
kkak A

Shinta

Syamsul Fahmi
-
Kak F

WhatsApp

Q Search or start a new chat

+bZ Y5 /-8552-4U8b

+62 822-7974-4361

“ hal

+62 877-8176-8135

¥ Teri

+62 821-5396-7845
+62 813-1818-1079
(m ]

+62 813-2333-7999

+62 812-3527-7234

+62 856-9668-0324
b

General

BPSDM

amiii

. Desra Mellenia Saputr
"4

Duta Lingkungan
Edho Wopari
kasihcintana

Randy Julius Pamungkas

Yuni Bayugesa

eb.whatsapp.com
WhatsApp

Q rch or start a new chat

+62 898-1180-849

W/ Terima

+62 812-3423-4578

+62 878-3752-1208
k

+62 831-7015-4706
+/ Terim.

+62 852-7625-6347

+62 812-4600-0759

+62 878-2259-1763

+62 857-5646-6449

baik pak
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